Zajecia integracyjne w Centrum Innowacyjnej Edukacji na wystawie ,,Sciezki Dorastania’
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Temat: Hallo Ja, hallo MY !

UCZESTNICY: poszczegdlne klasy oraz ich opiekunowie, grupy szkolne

PROWADZACY ZAJECIA: nauczyciel, wychowawca, opiekun grupy, animator

CZAS TRWANIA ZAJEC: dwie godziny (bez przerwy )

MIEJSCE: CIE wystawa ,,Sciezki dorastania”; scenariusz integracyjny/reintegracyjny w oparciu o

infrastrukture Centrum Nowoczesnoéci Mtyn Wiedzy w oparciu o wystawe stafg ,, Sciezki dorastania’

)

POMOCE: karty pracy, eksponaty wystawiennicze

N
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CELE:

integracja zespotu klasowego poprzez lepsze poznanie sie i zrozumienie potrzeb,
budowanie wiezi i relacji réwiesniczych,

rozpoznawanie i nazywanie emoc;ji,

budowanie pozytywnego obrazu samego siebie poprzez wzmocnienie ze strony innych osdb,
tworzenie poczucia bezpieczenstwa i zaufania w zespole klasowym.

METODY:

rundka,

praca w parach,

praca w matych grupach,

praca z catym zespotem klasowym na eksponatach z wystawy,
gry integracyjne.

Przebieg zajed :

Przywitanie klasy, przedstawienie sie, poinformowanie o celu spotkania.
CIE - sala,, Sciezka emocji ” . Przejécie do sali,, Sciezka emocji ”

Wspdlne ustalenie zasad obowigzujgcych podczas zajec tzw. kontrakt

Méwimy do siebie po imieniu.
Moéwimy "do osoby" , a nie "o osobie".
Jedna osoba mowi, reszta stucha .

Nie oceniamy innych.

Nie méwimy o nieobecnych.

Jestesmy dla siebie zyczliwi.

Nie oceniamy siebie nawzajem.

Nie wysmiewamy nikogo.

Rundka ,Barometr samopoczucia”:

a) Kazdy rysuje na uprzednio przygotowanej karteczce (karteczki samoprzylepne) znak,
ktéry charakteryzuje jego samopoczucie lub emocje. Moze to by¢ piktogram,
emotikon, rysunek typu: stoneczko, btyskawica, baranek, itd.
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b) Ustawiamy sie w kole i zgadujemy nastréj lub emocje osoby po prawej stronie.
Szybkie skojarzenia- druga osoba potwierdza lub zaprzecza skinieciem gtowy (ok. 10
minut).

4. Eksponat ,Ludzki teatr” - rozmowa o emocjach. Czym sg emocje, jak je rozpoznajemy? Sciezka
emocji wprowadza ucznia w temat poprzez pokazanie podstawowych emocji i wyrazajacej je
mimiki twarzy. Ogladamy modele gtéw przedstawiajace rézne emocje i uruchamiamy
selektywne podswietlenie twarzy, ukazujgcych te samg emocje. (Karta informacyjna dla
nauczyciela)

5. Eksponat , Kapsuty emocji” Czy emocje sg zte? Zastanawiamy sie, czy ktéras z emocji jest
negatywna? Dzielimy grupe na trzy-, czteroosobowe zespoty i czytamy tresci w kapsutach
emocji. Notujemy informacje (mozna zrobi¢ zdjecia tresci z kapsut ). Szukamy dowoddéw na to,
iz kazda emocja jest potrzebna. Nastepnie grupy przedstawiajg swoje stanowisko.

6. Dzielimy sie w pary. Moze to zrobi¢ opiekun lub uczniowie decydujg samodzielnie. Im wiekszy
komfort dla uczestnikow, tym lepie;j.

a) Opowiadamy sobie w parach, czego dowiedzieliSmy sie o sobie podczas lekcji on-line.
Méwimy tylko to, co chcemy powiedzie¢. Mogg to by¢ rzeczy wesote: codziennie
jadtem ptatki czekoladowe i totalnie mi zbrzydty, polubitem spacery z psem, bo miatem
wymodwke do wyjscia zdomu, polubitem gre na gitarze, dowiedziatem sie, Ze nie znosze
podlewac roslin. Moga to by¢ takze rzeczy trudne: dowiedziatem sie, ze nie umiem
wysiedzie¢ 6 h bez ruchu, nie mam cierpliwosci do matych dzieci; nie znosze
ograniczenia wolnosci itd.

b) Opowiadamy na forum o swoim partnerze w parze - czego o sobie sie dowiedziat
podczas nauczania zdalnego.

Pamietajmy, nie oceniamy wypowiedzi. Przyjmujemy je jako fakty. Co$, co dla Ciebie jest oczywiste,
dla kogos moze by¢ przeszkoda nie do pokonania. Mamy rdézne potrzeby i charaktery. Posiadamy
wtasng wrazliwos¢ i patrzymy na $wiat inaczej .

7. Przechodzimy na $ciezke ,, Spoteczno-kulturowg ”. Eksponat ,Jestem wyjatkowy” - $ciezka
spoteczno-kulturowa
a) Stanowisko zostato podzielone na trzy czesci. W pierwszej z nich uczestnik
bedzie mogt zapoznac sie z pojeciem bycia wyjgtkowym, niepowtarzalnym od
strony psychologicznej (osobowosé, przezycia, zdolnosci). Mamy czas ok. 30
minut, aby kazda osoba mogta na spokojnie wystucha¢ i zapoznaé sie z
pierwszym stanowiskiem. Przy stuchaniu poszczegdlnych oséb zastanawiamy
sie nad pytaniami;
- Co jest we mnie wyjgtkowe?
- Czym réznie sie od kolegdw i kolezanek?
- Dlaczego jestem na swéj sposdb unikalny?

Kiedy jedna osoba jest przy stanowisku, reszta bawi sie za pomocg eksponatéw z
wystawy: ,Fotobudce kulturowej”, , Pulsie emoc;ji”, , Tabu”, ,Mistrzu”, ,W sieci”
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,Porozmawiaj ze mng” taweczce” i ,Mocy emocji”. Kazdy z nich eksploruje inny
obszar zwigzany z tozsamoscia, zainteresowaniami, postrzeganiem czy stereotypami.
Warty szczegdlnej uwagi jest eksponat ,,Sumo”, poswiecony problemowi
o$mieszania, wstydu i mechanizmom radzenia sobie z tymi zjawiskami: autoironii,
nabraniu dystansu wobec siebie i obréceniu sytuacji w zart. Uczestnicy beda mogli
wecieli¢ sie w zawodnikdw sumo i w specjalnych strojach wzig¢ udziat w ,,walce”
polegajacej na wypchnieciu przeciwnika poza okreg narysowany na macie. Jest to
jednak tylko pretekst do postawienia sie w pozornie zawstydzajgcej sytuacji (w stroju
wygladacé bedziemy na pewno $miesznie), ktdra w rzeczywistosci moze byc¢ okazjg do
zabawy i Smiechu, takze z siebie samego.

b) Nastepnie tgczymy sie zndw w pary. Dobrze, gdyby tym razem byty inne niz w
poprzednim zadaniu. Kazda osoba z pary pozostawia swdj wtasny,
niepowtarzalny slad odciskajgc w $ciance Pin Art catg sylwetke lub jej
fragment. Partner/partnerka robi zdjecie odcisku telefonem komadrkowym.
Fotografowa¢ moze tez opiekun, nauczyciel. Po powrocie do szkoty mozna
wydrukowaé wszystkie zdjecia i umiesci¢ na klasowej gazetce. To doskonaty
przyktad na indywidualng niepowtarzalnos¢ tworzaca jedng, ale réznorodng
wspolnote klasowa.

c) Kolejnym elementem jest specjalna Scianka, na ktorej bedzie mozna zostawic
swojg refleksje o sobie, dlaczego jest niepowtarzalny i wyjatkowy. To moze
by¢ jedno stowo lub dtuzszy opis. Jesli nie chcemy pisa¢ o sobie, mozna to
zrobié o kims, kto jest dla nas wyjatkowy.

8. Dzielimy klase na dwie grupy. Jedna wypisuje cechy taczgce nas wszystkich, poszczegdlnych
uczniow i uczennice. Druga wypisuje cechy catej klasy - dlaczego cata klasa jest niepowtarzalna.
Uwzgledniamy rézne argumenty, nawet te negatywne np. takie, ze niepowtarzalnoscia klasy
jest jej konfliktowos¢ . Nauczyciel omawia pokrétce wyniki przemyslen.

9. Na kartkach uczniowie anonimowo piszg (tu kilka tematéw do wyboru przez nauczyciela):

a) Czego oczekujg od szkoty, po za merytoryczng wiedza
b) Czego oczekujg po nowym roku szkolnym

c¢) Czego oczekujg od wychowawcy

d) Jakie stawiajg sobie cele w na najblizsze pét roku

e) Co sprawiaim najwiekszg rados¢

f) Co sprawia im najwiekszg trudnos¢

Wazne, aby nauczyciel wybrat jeden temat dla catej klasy. Moze to by¢ jego wtasny pomyst na pytanie
lub diagnoze klasowa. Pytanie moze dotyczy¢ takze np. propozycji wycieczki klasowej czy kolejnego
wyjscia. Nauczyciel zbiera anonimowo odpowiedzi i ma materiat wyjsciowy do dalszej pracy np. na
godzinie wychowawczej.
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Wszystkie materiaty udostepniamy na licencji:

@080

Mozesz wydrukowad te materiaty i dowolnie z nich korzysta¢ niekomercyjnie, nie zmieniajac ich tresci
i uznajac nasze autorstwo.

Dziekujemy, ze zdecydowaliscie sie z klasq skorzystac z naszych wystaw

Zespdt Centrum Nowoczesnosci Mityn Wiedzy
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